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CONVENIO DE COORDINACION PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO Y RESULTADOS
GUBERNAMENTALES, QUE CELEBRAN POR UN PARTE, LA TESORERIA MUNICIPAL
REPRESENTADA POR LA MAESTRA EN HACIENDA PUBLICA JAZMIN IGNACIO PAEZ, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA TESORERIA”, LA CONTRALORIA MUNICIPAL
REPRESENTADA POR EL DOCTOR JORGE RAUL CANTU HERRERA, A QUIEN EN LO SUCESVO
SE LE DENOMINARA “LA CONTRALORIA® Y EL TITULAR DE LA UNIDAD DE INFORMACION,
PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION REPRESENTADA POR EL LICENCIADO EDGAR
SERVANDO OCHOA BUENDIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA ‘EL
EVALUADOR"; POR OTRA PARTE LAS DEPENDENCIAS A EVALUAR: DIRECCION DE
EDUCACION, REPRESENTADA POR LA LICENCIADA MARIA DEL PILAR PINA TREJO; LA
DIRECCION DE SALUD, REPRESENTADA POR EL DOCTOR HUGO SERGIO GONZALEZ ROSALES;
LA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD CIUDADANA Y TRANSITO MUNICIPAL, REPRESENTADA
POR EL COMISARIO SALVADOR HERNANDEZ TORRES; EL DEPARTAMENTO DE FOMENTO AL
EMPLEO, REPRESENTADA POR LA LICENCIADA LUPITA KARINA GALICIA VEGA; LA DIRECCION
DE MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA, REPRESENTADA POR LA LICENCIADA JULIETA VALENTINO
VAZQUEZ; LA DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS, REPRESENTADA POR EL LICENCIADO
PABLO GARCIA COLORES; LA PRECEPTORIA JUVENIL DE REINTEGRACION Y REINSERCION
SOCIAL DE CHIMALHUACAN, ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADA POR LA LICENCIADA ANA
GABRIELA MORALES GARCIA; EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, REPRESENTADA
POR LA TECNICO MAYRA PALMIRA PERALTA ROMERO; LA DIRECCION DE PROTECCION CIVIL,
REPRESENTADA POR EL LICENCIADO MARTIN CORTEZ LOPEZ; Y LA DIRECCION DE LA MUJER, '
REPRESENTADA POR LA CIUDADANA BARBARA ANAY JIMENEZ REYES. A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA; “LOS SUJETOS EVALUADOS”, RESPECTIVAMENTE, Y
ACTUANDO EN CONJUNTO COMO *“LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,

DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

Mujeres Mexic

ANTECEDENTES

El objetivo de esta administracion es consolidar la Administracién Publica Municipal como un gollierno
orientado a resultados. Buscando que las acciones sean evaluables en un entorno transparente, lo\ que
se reflejara en una gestion gubernamental que mida los logros y alcances a través de procesos\ de
evaluacién respaldados por indicadores, tal y como lo establece el Plan de Desarrollo Municipal 202

2024.

En consideracibn a ello, es sustancial el monitoreo y evaluacién de los programas que conforman el
Proyecto de Presupuesto del Gobierno Municipal, de tal manera, que el programa presupuestario basado
en resultados permita consolidar de una manera eficiente al Sistema de Evaluacion del Desempefio

(SED).
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En consecuencia, el presente instrumento tiene como finalidad dar cumplimiento a lo dispuesto en 10s
Lineamientos Generales para la Evaluacion de Programas Presupuestarios Municipales”.
DECLARACIONES
1. DE “LA TESORERIA"
1.1. Que la Tesorera Municipal, cuenta con las facultades y capacidades legales para celebrar este

instrumento de conformidad con lo dispuesto por el articulo 32 y 95 de la Ley Orgénica Municipal

del Estado de México. ’
\

1.2. Que para efectos del presente instrumento sehala como domicilio el ubicado en Calle Ignacio \
N

Zaragoza S/N, Cabecera Municipal, Chimalhuacan, Estado de México. C.P. 56330.

1.3. Que para la operacion del Programa Anual de Evaluacion la Tesoreria Municipal sera la

responsable de absorber los costos y gastos que se generen, derivadas de la ejecucion de la
evaluacién y operaciones conexas.
2. DE “LA CONTRALORIA®

2.1. Que la Contraloria Interna Municipal, cuenta con las facultades y capacidad legal para celebrar

este instrumento de conformidad con lo dispuesto por los articulos 112 fraccion |, Il y VI de la

Ley Orgéanica Municipal del Estado de México; ;
2.2. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio, el ubicado en Calle Ignacio

Zaragoza S/N, Cabecera Municipal, Chimalhuacan, Estado de México. C.P. 56330.

3. DE “EL EVALUADOR”

3.1. Que es una Dependencia de la Administracion Publica Municipal, de conformidad con
establecido por el articulo 3 y 115 de la Ley Organica Municipal del Estado de México y en ¢
articulo 19 y 20 de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.

3.2. Que su titular el Licenciado Edgar Servando Ochoa Buendia, cuenta con las facultades y
capacidad legal para celebrar este instrumento, de conformidad con lo establecido en la disposicion
cuarta y séptima de los “Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios

Municipales”. l

3.3. Que, para efectos del presente instrumento, sefiala como domicilio, el ubicado en Paseo
Hidalgo N° 5, Cabecera Municipal, Chimalhuacan, Estado de México. C.P. 56330.

| UNIDAD DE »I\NFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION
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4. DE "LOS SUJETOS EVALUADOS"
4. i ini i
| 1 Que son Dependencias que conforman la Administracién Publica Municipal, de conformidad con
© establecido por el articulo 2 de la Ley Organica del Estado de México.
4.2 Que sus titulares cuentan con las facultades y la capacidad legal para celebrar este instrumento.
4.3 Que se obligan a asistir a las reuniones a las que le convoque el area evaluadora a fin de
generar y complementar el diseio metodolégico de la estrategia del trabajo de campo y del analisis
de gabinete.
: \J
4.4 Estaran obligados a proporcionar los aspectos normativos, la operacién cotidiana y los elementos x
contextuales; asi como, cualquier informacién que sirva para determinar si los procesos del programa
que componen y posibilitan su realizacién son eficaces y eficientes en el logro de metas.

4.5 Deberan contar con un anélisis puntual de los procesos que el programa lleva a cabo, asl comoy
contar con una descripcion de los mecanismos de coordinacién que realiza para lograr el

cumplimiento de su objetivo. \

4.6 Seguir las metodologlas establecidas por el evaluador, que permitan la correcta ejecucion del
Programa Anual de Evaluacién, asl como identificar sus fortalezas y debilidades de los procesos

del programa presupuestario evaluado.

4.7 Cumplir y proporcionar los productos y plazos de entrega estipulados en los Términos de
Referencia (TdR).

5. DE “LAS PARTES"

5.1 Que reconocen mutuamente la capacidad y el caracter en que comparecen para la celebracif
del presente convenio, asi como la personalidad de sus representantes.

5.2 Que se encuentran debidamente facultados, tal y como establecen los “Lineamientos Genera
para la Evaluacién de los Programas Presupuestarios Municipales”, en la disposicion vigésima quinta,

de la Difusién de las Evaluaciones y sus Resultados.

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto. - El presente convenio tiene como objeto establecer los compromisos de “EL
SUJETO EVALUADO" que permitird atender los hallazgos y recomendaciones que se derivan de la
Evaluacion a las siguientes dependencias con sus Programas y Proyectos Presupuestarios:
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DEPENDENCIA EVALUADA

DIRECCION DE EDUCACION

DEPENDENCIA EVALUADA

DIRECCION DE SALUD

DEPENDENCIA EVALUADA

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA Y TRANSITO MUNICIPAL

DEPENDENCIA EVALUADA

DEPARTAMENTO DE
FOMENTO AL EMPLEO

DEPENDENCIA EVALUADA

DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y
ECOLOGIA

DEPENDENCIA EVALUADA

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

DEPENDENCIA EVALUADA
PRECEPTORIA JUVENIL DE
REINTEGRACION Y REINSERCION
SOCIAL DE CHIMALHUACAN, ESTADO

ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE
PERSONAL
DEPENDENCIA EVALUADA

DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

DEPENDENCIA EVALUADA

DIRECCION DE LA MUJER
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO
02050101
DENOMINACION:

Educacién Basica

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CLAVE:

i
g

DENOMINACION:
Prevencién Medica Para la Comunidad

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
01070101
DENOMINACION:

Seguridad Piblica

CLAVE:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

8
g

"
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DENOMINACION:

Empleo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

i

DENOMINACION:

Proteccion al Ambiente

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
02010101
DENOMINACION:

CLAVE:

Gestién Integral De Residuos Sélidos

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

i

CLAVE:
DENOMINACION:

Proteccién a la poblacién infantil y adolescente

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

i

CLAVE:
DENOMINACION:
Consolidacién de la Administracién Publica para
Resultados

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

01070201
DENOMINACION:

Protecdén Civil

CLAVE:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

i

CLAVE:
DENOMINACION:
Igualdad de Trato y Oportunidades Para la Mujery
el Hombre

&

CHIMALHU

# 2022 -2024

PROYECTO ASOCIADO

020501010106
DENOMINACION:

CLAVE:

Educacién Cultural y Bienestar Sodal.

PROYECTO ASOCIADO

%
B

DENOMINACION:

PROYECTO ASOCIADO
010701010101
DENOMINACION:
Operacién y vigilancia para laseguridady
prevencién del delito

CLAVE:

PROYECTO ASOCIADO

%

DENOMINACION:

PROYECTO ASOCIADO

i

DENOMINACION:
Promocién de la Cultura Ambiental
PROYECTO ASOCIADO

020101010101
DENOMINACION:

CLAVE:

Manejo Integral De Residuos Sélidos

PROYECTO ASOCIADO
020608010105
DENOMINACION:
Promocidn de la Participacién Infantil y
Adolescente

PROYECTO ASOCIADO

030102010203
DENOMINACION:

CLAVE:

CLAVE:

Administracién de personal

PROYECTO ASOCIADO
CLAVE: 010702010103
DENOMINACION:

Difusién Y Comunicadién Para La Proteccién Civil

PROYECTO ASOCIADO
020608050102
DENOMINACION:
Cultura de Igualdad Y Prevencién de la Violenda
de Género

CLAVE:

/N, Cabecera Municipal alhuz
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SEGUNDA: Compromisos y Responsabilidades
De "EL EVALUADOR”

a) Promover la integracion de la evaluacion y los resultados al Sistema Integral de Evaluacion del
Desempefio (SED);

. L M
b) Vigilar que los hallazgos y los resultados de la evaluacién se articulen invariablemente a la
planeacidn y proceso presupuestario consecuentemente;

c) Dar seguimiento al cumplimiento de los hallazgos, conforme al plazo establecido;

d) Verificar la calidad del cumplimiento de los hallazgos;

e) Acudir a las sesiones en las que se mostraran los documentos que acrediten el cumplimiento

de los hallazgos;
N

. f) Vigilar y supervisar que todos los documentos de la Evaluacion .aplicada estén visibles en las
paginas de internet “PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION 2023%;

g) Apoyar y/o0 asesorar a "EL SUJETO EVALUADO";

h) Dictaminar la procedencia del cumplimiento de los hallazgos y las recomendaciones.
De “LA CONTRALORIA®

a) Supervisar la atencion a las recomendaciones emitidas con el motivo de la evaluacion;

et b) Acudir a sesiones en las que se mostraran los documentos que acrediten el cumplimiento ¢

los hallazgos;

¢) Verificar las publicaciones y veracidad de la informacion;

d) Vigilar el apego a las disposiciones aplicables;

e) Fincar responsabilidades a los servidores publicos, que incumplan el presente convenio

De "EL SUJETO EVALUADO"
a) Cumplir en las fechas determinadas con los compromisos para el cumplimiento de los hallazgos

: y las recomendaciones emitidas;
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TERCERA. Responsables. - "LAS PARTES" designaran a un responsable para acudir a las sesiones
en las que se tendran que presentar los documentos que acrediten el cumplimiento de los hallazgos
por parte de “EL SUJETO EVALUADOQ”" derivados de la evaluacion del programa presupuestario.

Las sesiones se llevaran a cabo entre “LAS PARTES", en el lugar establecido con previa convocatoria \
mediante oficio.

CUARTA. De los formatos autorizados

a) De los hallazgos:

Hallazgos Actividad comprometida — Fecha comprometida de
curmplimiento

b) De las recomendaciones:

Recomendacion Acciones Fecha de cumplimiento /

QUINTA. Cumplimiento. - “EL EVALUADOR" y “LA CONTRALORIA", determinaran si las acciones y
compromisos realizados por el “SUJETO EVALUADO” cumplen de manera suficiente y de manera
clara con lo solicitado. En este caso, se emitird el oficio de cumplimiento del presente Convenio.

SEXTA. Incumplimiento de las Partes. - En los casos de incumplimiento al presente Convenio, la
sanciones seran las dispuestas en la disposicion capitulo XIV de los “Lineamientos Generales para |
Evaluacion de los Programas Presupuestales Municipales”.

SEPTIMA. Prérroga. - En caso de que existan acciones que no hayan alcanzado la totalidad de
cumplimiento o estén proximas a hacerlo de acuerdo a las fechas establecidas, “EL SUJET
EVALUADO" podra solicitar una prorroga, misma que no debera ser mayor a 15 dias naturales.

OCTAVA. Publicidad. - “DE LAS PARTES” reconocen que el presente instrumento es publico.

NOVENA. Modificaciones. -E| presente Convenio podrd ser modificado de comun acuerdo por “LAS
PARTES", lo cual debera realizarse por escrito y en términos de las disposiciones aplicables.

4
1
i

:"IDECIMA. Vigencia. - El presente Convenio surtird efectos a partir del dia de su firma hasta su total

PRIMERA. Interpretacibn. - La interpretacién del presente Convenio C3R

RAMACION Y EVALUACION

| UNIDAD DE INFQRMACION, PLANEACION, PROG
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VALUADOR", en el ambito de su competencia, conforme a lo dispuesto en los “Lineamientos
Generales para la Evaluacion de los Programas Presupuestales Municipales”, por lo que en caso de

duda “EL SUJETO EVALUADO" solicitara por escrito la correspondiente asesorfa.

El presente Convenio se firma al margen y calce en 5 juegos de copias en Chimalhuacan, Estado
de México, a los 29 dias del mes de mayo de 2023.
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PROGRAMACION Y EVALUACION

COMISARIO SALVADOR HERNANDEZ
TORRES

DIRECTOR GENERAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA Y TRANSITO MUNICIPAL

' DIRECCION DE ’
SALLY .:rICIPAL

———— e . ot et e

ON

i

wqgoza S/N. Cabecera Mun
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SERVICIOS PUBLICOS
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TECNICO MAYRA PALMIRA PERALTA
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TITULAR DEL DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS

CIUDADANA EARBRRNIWNEVLUIMENEMNREYES
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FIRMAS CORRESPONDIENTES AL CONVENIO DE COORDINACION PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO Y RESULTADOS GUBERNAMENTALES
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